
 

 

 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนนิการ 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลหาดค า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
ของ เทศบาลต าบลหาดค า  ดังนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ตัวช้ีวัดที่ 4 
การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ  

 

จากผลการประเมิน ITA  

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

I20 ขั้นตอนการขออนุญาต
เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการ 
ไปใช้ปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของท่าน มีความสะดวกมาก
น้อยเพียงใด 

มีคะแนน 88.00 ต่ าสุดจาก
จ านวนค าถาม 6 ข้อ 

ผู้ประเมินมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ ซึ่งผู้ตรวจประเมิน 
มี ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
พัฒนาการด าเนินงานในตัวชี้วัด
ที่มีผลการประเมินต่ า 
โดยเฉพาะใน  

ประเด็น บุคลากรในหน่วยงาน
บางรายมีการขอยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการไปใช้
ปฏิบัติงานอย่างไม่ถูกต้อง 
หน่วยงานควรระบุขั้นตอนและ
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจน
ในคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
พร้อมทั้ง ประชาสัมพันธ์คู่มือ 
หรือแนวทางดังกล่าวให้
บุคลากรถือปฏิบัติอย่าง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การติดตามผล
การด าเนินการ  

1.ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ทบทวน ปรับปรุง
การจัดท าคู่มือ
การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

2.รายงานการ
ประชุม 

3.แบบฟอร์มการ
ให้บริการยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

4.สมุดคุมการ
ให้ยืม - คืน 
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

4.รายงานสถิติ
การยืม สรุปผล
การด าเนินการ
ด้านการให้บริการ
ยืม - คืน 
ทรัพย์สินของ
ราชการ   

1.คณะกรรมการ
ทบทวน รับปรุง
การจัดท าคู่มือ
การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ  

2.กองคลัง 

 



 

 

(ต่อ) เคร่งครัดและก าชับให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานมีการขอ
อนุญาตในการยืมทรัพย์สิน
อย่างถูกต้อง อีกท้ังใน ประเด็น 
บุคลากรในหน่วยงานบางราย
ยังไม่ทราบรายละเอียดที่
ชัดเจนเกี่ยวกับการขอใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ถูกต้อง หน่วยงานควรระบุ
ขั้นตอนและแนวทางในการขอ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการ
ตามประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้ 

อย่างชัดเจนในคู่มือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน พร้อมทั้ง
เผยแพร่คู่มือโดยใช้ช่องทาง
ประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 

วิธีการด าเนินการ  

ทบทวนผลการประเมิน ใน
ประเด็น ข้างต้น เพ่ือเสนอ
แนวทางในการปรับปรุง ดังนี้ 

1.ทบทวน ปรับปรุงคู่มือการใช้
ทรัพย์สินของเทศบาลฯ ใหม่ 
โดยการระบุข้ันตอนและ
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ ไว้ให้ชัดเจน 

2.ท าการประชาสัมพันธ์คู่มือ
การใช้ทรัพย์สินของเทศบาลฯ 
ให้บุคลากรรับอย่าง ใน
หลากหลายช่องทางยิ่งขึ้น  

3.ก าชับผู้รับผิดชอบในการ
ให้ยืมทรัพย์สิน ชี้แจง ท าความ
เข้าใจต่อขั้นตอน เงื่อนไข ใน
การยืม ต่อผู้ยืม ให้มากยิ่งข้ึน  

   



 

 

ก่อนการให้ยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

     

 


